
Sont PRÉSENTS à cette séance :

Monsieur le Maire  Hervé Simard

Mesdames les conseillères Caroline Chayer

Janic Gagnon

Messieurs les conseillers Samuel Choquette

Grégoire Girard

Jean Simard

Claude Paquet 

Sont également présentes :
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2 Adoption des procès verbaux
2.1
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13 Autorisation de dépenses 

13.1

13.2 Quote‐part Régie des incendies: 127 367.60 $
13.3 Quote‐part Sûreté du Québec: 55 867.00 $
13.4 Quote‐part MRC : 211 842.00 $ se détaillant comme suit 

          Aménagement 2 152 $

          Incendie : 5 945 $
          Évaluation : 35 486 $

          Matières résiduelles : 163 525 $

          Téléphonie IP: 960.00 $

14 Affaires diverses 

15 Période de questions
16 Levée de l’assemblée

1

Ouverture de la séance à 19:30

2 Adoption des procès verbaux

          Promotion et développement économique : 3 774 $

Constatation du quorum et lecture et adoption de l’ordre du jour

Adoption du procès‐verbal du 21 décembre 2022 – séance extraordinaire

Permis d'intervention 2023 en bordure de la 381

Installation d'une boîte à sable sur le camion chevrolet 2006

Adoption du procès‐verbal du 21 décembre 2022 – séance budget

Adoption du procès‐verbal du 21 décembre 2022 – séance PTI

Avis de motion et dépôt d’un projet de règlement régissant la démolition

d’immeubles
Avis de motion : création d’un comité de démolition

Demande d’aide financière à la MRC au  Fonds de gestion et de mise en valeur du 

territoire, volet Mise en valeur du territoire

Hausse salariales annuelles

Constatation du quorum et lecture et adoption de l’ordre du jour

Adoption de la liste des dépenses du 1 décembre 2022 au 31 décembre 2022 au 

montant de 69 362.23$

Monsieur le maire propose un court moment de réflexion avant l'ouverture de la 

séance

Séance ordinaire

Tenue le 9 janvier 2023

 à 19 h 30 à l'édifice municipale

Adoption du manuel des employés

Demande d’aide financière à la MRC au Fonds de gestion et de mise en valeur du 

territoire, volet Accès à la villégiature

Nomination d'un inspecteur municipal

Demande de subvention pour 3 emplois étudiants pour l'été 2023 

ORDRE DU JOUR

Nancy Girard directrice générale et greffière‐trésorière ainsi que quelques citoyens.



2.1

Résolution # 01‐01‐2023

01‐01‐2023 Il est proposé par, Janic Gagnon

Appuyé par,  Jean Simard

Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du Conseil

2.2

Résolution # 02‐01‐2023
02‐01‐2023 Il est proposé par, Grégoire Girard

Appuyé par,  Claude Paquet 

Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du Conseil

2.3

Résolution # 03‐01‐2023
03‐01‐2023 Il est proposé par, Calude

Appuyé par,  Caroline

Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du Conseil

3 Adoption du manuel des employés

Résolution # 04‐01‐2023

04‐01‐2023 Il est proposé par, Jean Simard

Appuyé par,  Grégoire Girard

Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du Conseil

4

Avis de motion

5

Avis de motion

Adoption du procès‐verbal du 21 décembre 2022 – séance budget

Est donné par la conseillère Janic Gagnon 

Est donné par la conseillère Janic Gagnon 

Avis de motion et dépôt d’un projet de règlement régissant la démolition 

d’immeubles

Avis de motion : création d’un comité de démolition

Qu’un règlement  régissant la démolition d'immeubles situés sur le territoire  de la 

Municipalité de Ferland‐et‐Boilleau sera adopté lors d’une prochaine séance et que le 

projet de règlement est déposé séance tenante.

Qu’un comité de démolition sera créé conformément aux articles 125 à 127 LAU, lors

d'une prochaine séance.

Que le procès verbal de la séance extraordinaire du 21 décembre 2022 portant sur le 

plan triennal d'immobilisation 2022, 2023 et 2024  soit accepté tel que présenté.

Adoption du procès‐verbal du 21 décembre 2022 – séance PTI

CONSIDÉRANT la municipalité de Ferland‐et‐Boilleau a avantage à réviser sa politique 

de gestion des ressources humaines appelée manuel des employés comme il a été 

recommandé dans le diagnostic des ressources humaines réalisé en octobre 2020,

CONSIDÉRANT que le manuel des employés en vigueur depuis 2018 a été révisé afin 

d’inclure un rehaussement des conditions de travail et que les modifications 

proposées rendent les postes plus conformes aux conditions en vigueur actuellement 

sur le marché de l’emploi pour des postes comparables;

Les procès‐verbaux des séances du 20 décembre 2021 ont été transmis aux membres 

du conseil qui en ont fait la lecture avant la séance.

Que le procès verbal de la séance extraordinaire  du 21 décembre 2022 soit accepté 

tel que présenté.

Que le procès verbal de la séance extraordinaire du 21 décembre 2022 portant sur le 

budget de l'exercice 2023  soit accepté tel que présenté.

Adoption du procès‐verbal du 21 décembre 2022 – séance extraordinaire

QUE la municipalité de Ferland‐et‐Boilleau accepte le manuel des employés tel que 

soumis à ce jour et que cette politique soit applicable immédiatement.



6 Hausse salariales annuelles

Résolution # 05‐01‐2023

05‐01‐2023 Il est proposé par, Caroline

Appuyé par,  Gregoire

Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du Conseil

7

Résolution # 06‐01‐2023

06‐01‐2023 Il est proposé par, Claude Paquet 

Appuyé par,  Janic Gagnon

Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du Conseil

8

Résolution # 07‐01‐2023

07‐01‐2023 Il est proposé par, Claude Paquet

Appuyé par,  Jean Simard

Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du Conseil

DE déposer une demande d’aide financière à la MRC du Fjord‐du‐Saguenay, à même 

le Fonds de gestion et de mise en valeur du territoire, dans le volet accès à la 

villégiature, au montant de 35 000$;

D’AUTORISER Mme Nancy Girard, directrice générale et greffière‐trésorière à signer 

les documents relatifs à cette demande d’aide financière.

CONSIDÉRANT l’appel de projets lancée par la MRC du fjord relative au Fonds de 

gestion et de mise en valeur du territoire qui permets aux municipalités de demander 

une aide financière pour le maintien des infrastructures d'accueil;

Demande d’aide financière à la MRC au  Fonds de gestion et de mise en valeur du 

territoire, volet Mise en valeur du territoire

Considérant que l'IPC pour l'année 2022 est de 6.5% selon statistique Canada

Que la Municipalité de Ferland‐et‐Boilleau accorde une augmentation de 6.5 % sur 

les salaires des employés réguliers n'ayant pas bénéficier d'ajustement salariaux,  et 

une augmentation de 6.5% de la rémunération des élus municipaux et ce, 

rétroactivement au 1 janvier 2023.

Demande d’aide financière à la MRC au Fonds de gestion et de mise en valeur du 

territoire, volet Accès à la villégiature

CONSIDÉRANT QUE la Municipalité de Ferland‐et‐Boilleau désire améliorer l’état des

chemins menant à la villégiature dans le but d’en faciliter l’accès;

CONSIDÉRANT QUE certains chemins du secteur autour du Lac Ha! Ha! ont besoin de 

réfection afin de maintenir l’accessibilité du secteur aux citoyens;

CONSIDÉRANT l’appel de projets lancée par la MRC du fjord relative au Fonds de 

gestion et de mise en valeur du territoire qui permets aux municipalités de demander 

une aide financière pour améliorer les chemins donnant accès à la villégiature;

Considérant que le Conseil municipal de Ferland‐et‐Boilleau accorde à chaque année 

une augmentation salariale aux employés permanents de la Municipalité et que le 

règlement sur le traitement des élus stipule une augmentation selon le taux d’indice 

des prix à la consommation du Canada;

CONSIDÉRANT que le coût du projet est estimé à 39 000 $;

D’AUTORISER Mme Nancy Girard, directrice générale et greffière‐trésorière à signer 

les documents relatifs à cette demande d’aide financière.

CONSIDÉRANT que le coût du projet est estimé à 36 000 $ avant taxes;

CONSIDÉRANT que la municipalité de Ferland‐et‐Boilleau dispose d'un belvédère à 

l'entrée sud du secteur de Boilleau et que cette infrastructure a besoin d'une 

réfection afin de demeurer sécuritaire pour les utilisateurs;

CONSIDÉRANT QUE ce belvédère est un attrait important pour notre municipalité en 

raison de la magnificence du panorama;

DE déposer une demande d’aide financière à la MRC du Fjord‐du‐Saguenay, à même 

le Fonds de gestion et de mise en valeur du territoire, dans le volet mise en valeur du 

territoire, au montant de 35 000$;



9 Demande de subvention pour 3 emplois étudiants pour l'été 2023 

Résolution # 08‐01‐2023

Pour ces motifs,
08‐01‐2023 Il est proposé par, Janic Gagnon

Appuyé par,  Caroline Chayer

Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du Conseil

10

Résolution #09‐01‐2023

09‐01‐2023 Il est proposé par, Janic Gagnon

Appuyé par,  Jean Simard

Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du Conseil

11 Permis d'intervention 2023 en bordure de la 381

Résolution # 10‐01‐2023

Permis d'intervention sur la route 381

10‐01‐2023 Il est proposé par, Grégoire Girard

Appuyé par,  Claude Paquet 

Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du Conseil

CONSIDÉRANT que pour des travaux de faible importance, une résolution annuelle

du Conseil municipal est suffisante en remplacement d’un dépôt de garantie pour des

travaux exécutés sur des chemins du ministère des Transports;

QUE la municipalité de Ferland‐et‐Boilleau s’engage à respecter les clauses du permis

d’intervention et à remettre les lieux dans le même état qu’avant l’exécution des

travaux;

ET QUE la municipalité de Ferland‐et‐Boilleau autorise le responsable des travaux 

publics, M. Daniel Gagnon et la greffière‐trésorière et directrice générale, Mme 

Nancy Girard, à signer les permis d’intervention émis par le ministère des Transports 

et ce, pour et au nom de la Municipalité.

CONSIDÉRANT l'obligation pour une municipalité de nommer un officier responsable 

de l'émission de permis;

CONSIDÉRANT que dans le cadre du programme d’emplois d’été Canada, une

demande doit être complétée avant le 12 janvier 2023 pour la période du 24 avril au

2 septembre 2023;

CONSIDÉRANT que les salaires de ces étudiants sont subventionnés en partie par le

programme fédéral;

CONSIDÉRANT que ces étudiants pourront acquérir de l’expérience que ce soit en

exécutant du travail de bureau, en entretien paysager ou autres; 

QUE la Municipalité présente une demande de financement pour trois emplois

étudiants pour la période estivale 2023;

D'autoriser madame  Nancy Girard, directrice générale , greffière ‐trésorière à 

procéder à l'embauche de monsieur Bolduc ;

Nomination d'un inspecteur municipal

Aide financière pour emploi d'été étudiants

D’autoriser Mme Nancy Girard à compléter et signer la demande pour et au nom de

la Municipalité de Ferland‐et‐Boilleau.

Que le conseil  désigne monsieur Éric Bolduc à titre d'officier municipal responsable 

de l'émission des permis sur le territoire de Ferland‐et‐Boilleau et que cette 

nomination soit effective immédiatement;

QUE la municipalité accepte la candidature  de monsieur Éric Bolduc tel que 

présentée;

CONSIDÉRANT la démission de monsieur Bérubé de son poste d'inspecteur municipal

effective en date du 6 janvier 2023;

CONSIDÉRANT que le conseil juge pertinent de considérer la candidature de

monsieur Éric Bolduc relative à la prise en charge de notre service d'inspection

municipal à temps partiel;



12

Résolution # 11‐01‐2023

11‐01‐2023 Il est proposé par, Caroline Chayer

Appuyé par,  Janic Gagnon

Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du Conseil

Pour un montant total de 69 362.23 $

13 Autorisation de dépenses 

13.1

Résolution # 12‐01‐2023

12‐01‐2023 Il est proposé par, Claude Paquet 

Appuyé par,  Grégoire Girard

Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du Conseil

13.2 Quote‐part incendie 2023

Résolution # 13‐01‐2023

13‐01‐2023 Il est proposé par, Claude Paquet 

Appuyé par,  Janic Gagnon

Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du Conseil

QUE le Conseil municipal de Ferland‐et‐Boilleau accepte le rapport des dépenses,

dont une copie est en annexe de ce procès‐verbal

Considérant que la municipalité doit procéder au déneigement et au sablage de son 

réseau routier municipal et que son seul camion de déneigement est vieillissant;

Considérant l'importance de maintenir le  services de déneigement en cas de bris du 

camion de déneigement, et d'assurer ainsi la sécurité de la population;

D’accepter la dépense de quote‐part à la Régie intermunicipale en sécurité incendie

du Fjord pour l’année 2023 au montant de 127 367.60 $

Que le Conseil municipal autorise l'achat et l'installation d'une boîte sableuse pour un

montant de 14 699.08 $ incluant les taxes applicables.

Considérant que la Régie intermunicipale en sécurité incendie du Fjord tire ses

revenus des cinq municipalités du Bas‐Saguenay qui la composent;

Considérant que la Régie intermunicipale en sécurité incendie du Fjord présente pour

2023, un budget de dépenses d’opération et d’administration pour un total de 804

147.97 $;

Considérant que la Régie intermunicipale demande aux municipalités de contribuer 

au un cinquième des frais d’administration et au prorata pour les frais d’opération;

Considérant que le plan triennal d'investissement 2023 prévoit l'achat d'une boîte 

sableuse amovible, et que cet équipement permettra la poursuite des opérations de 

déneigement et de sablage des rues et chemins municipaux en cas de panne du 

camion de déneigement;

Considérant la soumission obtenue de l'entreprise Routiers avantage Inc au montant 

de 14 699.08 incluant les taxes applicables pour la fourniture et l'installation d'une 

boîte sableuse sur le camion actuel chevrolet 2006;

CONSIDÉRANT que conformément aux dispositions du Code municipal, le directeur

général, dresse à chaque mois un rapport des factures préalablement autorisées

(déjà payées) ainsi qu’un journal des factures à payer en spécifiant les objets pour

lesquels les dépenses ont été faites :

CONSIDÉRANT que conformément aux articles 176.5 et 961.1 du Code municipal, le

rapport détaillé est déposé à cette séance du Conseil;

Adoption de la liste des dépenses du 1 décembre 2022 au 31 décembre 2022 au 

montant de 69 362.23$

Installation d'une boîte à sable sur le camion chevrolet 2006



13.3 Quote part Sûreté du Québec 2023

Résolution # 14‐01‐2023

14‐01‐2023 Il est proposé par, Grégoire Girard

Appuyé par,  Jean Simard

Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du Conseil

13.4 Quote part MRC 2023

Résolution # 15‐01‐2023

Pour ces motifs,

15‐01‐2023 Il est proposé par, Grégoire Girard

Appuyé par,  Caroline Chayer

Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du Conseil

14 Affaires diverses 

14.1 Appui aux producteur acéricoles

Ce point est reporté à une séance ultérieure

14.2 Signature du contrat du Relais de motoneige

Pour ces motifs,

Il est proposé par, Claude Paquet 

Appuyé par,  Caroline Chayer

Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du Conseil

15 Période de questions

Aucune question

16 Levée de l’assemblée

résolution # 16‐01‐2023

à 20 h 09

16‐01‐2023 Il est proposé par Claude Paquet

Que la séance soit levée

Hervé Simard, Maire

Nancy Girard, sec‐trésorière et dir.générale

Acceptant et autorisant le paiement des quote‐part de 2023 au montant de 211

842.00 $ à la MRC du Fjord

D’accepter la dépense de quote‐part à la sécurité publique du Québec pour l’année

2023 au montant de 58 867 $

Considérant que le coût devant être assumé par l’ensemble des municipalités

desservies s’élève à 384 754 759$ pour l'année 2023 ;

Considérant  que la quote‐part de la municipalité de Ferland‐et‐Boilleau, calculée 

selon la richesse foncière uniformisée, s’élève à 58 867 $;

Considérant que la municipalité de Ferland‐et Boilleau reçoit les services de la Sûreté

du Québec;

Et il est résolu à l’unanimité des membres présents du Conseil

CONSIDÉRANT qu’une quote‐part doit être payée annuellement par la Municipalité

de Ferland‐et‐Boilleau pour l’achat de certains services auprès de la MRC du Fjord du

Saguenay;

CONSIDÉRANT que la Municipalité a prévu les crédits nécessaires au budget 2023

pour le paiement de la quote‐part à la MRC ;

D’accepter la dépense de quote‐part à la MRC du Fjord du Saguenay pour l’année 

2023 au montant de 211 842.00 $

Comme tous les points à l’ordre du jour ont été discutés,

D'autoriser madame Nancy Girard directrice générale, greffière‐trésorière à signer le 

contrat pour et au nom de la municipalité.

Considérant que la municipalité désire renouveler le contrat du Relais du village afin 

que les motoneigistes puissent bénéficier d'un service de restauration sur le 

territoire;


